Engagement professionnel au sein de la région

Présentation.

IADE Ressource douleur au C.H.D.Vendée de La Roche sur Yon, vice-président du CLUD,
(Activité transversale « IADE RD » en clinique, recherche et expertise dans le domaine de la
douleur).

Association professionnelle (Membre du conseil d’administration du REDO et de I’inter Clud
Vendée).

Activités dans le domaine de la douleur.

L’objectif est de poursuivre la dynamique instaurée en tant que correspondant
infirmier a la SFETD dans le domaine de la prise en charge de la douleur sur la région des
Pays de la Loire a plusieurs niveaux :

- L’inter Clud Vendée.
Membre fondateur de 1’association qui regroupe les CLUD des établissements de Vendée
avec I’objectif de fédérer les différentes activités des CLUD dans une dynamique de partage
du savoir.

- Le REDO (REseau Douleur de 1’Ouest).
Secrétaire de 1’association qui regroupe les différents professionnels de santé en charge de la
douleur sur la région Pays de la Loire et Bretagne, je compte poursuivre mon implication sur
la région des Pays de la Loire :

- Valoriser le réle infirmier dans le domaine de la douleur,

- Représenter infirmiére au-niveau des tutelles,

- Poursuivre la journée annuelle de formation régionale des infirmiers (IRD) sur

la région dans le cadre du REDO.

- L’unité d’évaluation douleur.
Développer le programme d’éducation thérapeutique autour de la douleur neuropathique en
consultation douleur chronique.

Projet professionnel.

Mon parcours professionnel a été jalonné d’actions en faveur de la prise en charge de
la douleur des patients et a la reconnaissance du role de I’infirmier dans cette perspective de
soins. Ma candidature au poste de correspondant infirmier a la SFETD est motivée par le désir
de participer, & mon niveau, au développement des activités scientifiques liées a la
reconnaissance du role de I’infirmier ressource douleur.

L’engagement du correspondant régional :

- Etre I’interlocuteur régional infirmier aupres des tutelles,
- Poursuivre I’identification des IRD sur la région,



- Participer aux journées REDO (

- Faire remonter les problématiques de terrain a la CPI de la SFETD,

- Diffuser sur la région les données transmises par la SFETD,

- Etablir un bilan annuel d’activité¢ IRD sur la région en lien avec le correspondant
régional médical a la SFETD.

Les différentes actions a poursuivre :

La journée de formation annuelle des IRD Pays de la Loire, associée a la région
Bretagne, dans le cadre du REDO afin de :
- Mettre en valeur les travaux de groupe IRD,
- Favoriser la dynamique régionale en recherche de soins infirmiers, d’éducation
thérapeutique du patient, de formation professionnelle,
- Diffuser le savoir infirmier dans le domaine de la douleur.
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