
Nombre de réponses 10

ETAT DES LIEUX TOTALE En %

Présence d'un CLUD 09-janv 90%

Nombre moyen de membres (de 10 à 39) 11

Nombre moyen de réunions/an en moyenne 3,3

Existence d'une structure douleur 1 10%

Existence de personne ressource

Oui 9 90%

Non 1 10%

Temps moyen/mois de 25 % eq TP à 100 % 

Existence de référents douleur dans l'établissement     

* Définition du référent !
89 100%

IRD                                                                            Oui 4 40%

Non 6 60%

ACTIONS TOTALE %

Information patient

Livret accueil 8 80%

Questionnaire sortie 7 70%

Satisfaction du patient 3 30%

% réponses au questionnaire de 8 à 55 % en moyenne 50%

Formation Médecins
Oui 6 60%

Non 4 40%

Formation IDE

Oui 8 80%

Non 2 20%

Formation AS/ASH

Oui 7 70%

Non 3 30%

Formations spécifiques
Protoxyde d'Azote

Oui 4 40%

Non 1 10%

Douleurs induites

Oui 4 40%

Non 1 10%

Protocoles

Elaboration 7 70%

Diffusion 8 80%

A la demande 3 30%

Cahier douleur 4 40%

Documentation intranet 2 20%

Evaluation 4 40%

Evaluation
Douleur patient à l'entrée -  Nombre moyen 2 20%

Sytématique 5 50%

A la demande 5 50%

Synthèse des questionnaires CLUD - Vendée - 23.03.07

Nombre d'établissements destinataires du questionnaire : 18 (21)



Synthèse des questionnaires CLUD - Vendée - 23.03.07
Non systématique 5 50%

Cible douleur dans dossier soins 7 70%

Pratiques professionnelles

Oui 6 60%

Non 2 20%

Non Réponses 2 20%

Staffs plurdisciplinaires formalisés 5 50%

Utilisation de référentiels validés 5 50%

Information
Bilan annuel du CLUD en CME 6 60%

Communication dans CR au personnel 6 60%

Lettre CLUD 2 20%

Diffusion par service 3 30%

Bilan
Formation intra 6 60%

Protocoles 7 70%

Enquêtes 4 40%

Attentes - A lister selon les thèmes

Projets en cours ou futurs

Collaboration avec le REDO 3 30%

Collaboration avec l'inter Clud Vendée 8 80%

* Mutualisation des moyens (protocoles communs)                                             40%

* Partage de pratiques et d'expériences                                                                   80%

* Demande de formation à l'Interclud Vendée                                                         30%                   

* Aide au fonctionnemnet des CLUD                                                                         40%                                                                         

* Travail sur la réalisation de référentiels                                                                 30%

* La douleur en santé mentale                                                                                   10%

* Spécificités de la rééducation pédiatrique                                                            10%

1 -  Rédaction de protocoles (Douleur en rééducation)                                                    50%                      

2 - Support d'évaluation de la douleur (Doloplus / ECPA)                                                 40%                                                                                                 

3 - Douleur neuropathiques (Evaluation en consultation- DN4 - TENS)                            10%

4 - Formation DU douleur                                                                                                  30%

5 - Evaluation pratiques professionnelles spécifiques                                                     30%

6 - Actions à l'inter Clud Vendée                                                                                      40%

7 - Prévention des douleurs (chronique)                                                                         10% 

8 - Audits spécifiques (médecine)                                                                                   10%

9 - Développer les référents douleur                                                                               30%


